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CONVOCATORIA PUBLICA N° 003-2006 FONCODES-PUNO

PRESELECCION DE PERSONAS JURIDICAS Y PERSONAS NATURALES PARA
EL CARGO DE EJECUTOR DE SERVICIOS DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
CONTRATO DE PRESTAMO N° 1421/0OC-PE

La Republica de Peru ha recibido un préstamo del Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
para financiar el mencionado Programa. En el marco de este programa, se requiere efectuar
la preseleccion de PERSONAS JURIDICAS y PERSONAS NATURALES para el cargo de
Ejecutor de Servicios de Proyectos Productivos, a fin de proporcionar, a los nucleos
ejecutores de los proyectos productivos financiados por FONCODES, servicios de
capacitacion y asistencia técnica en los ejes tematicos de tecnologia productiva, gestion
empresarial y articulacion al mercado orientado a las LINEAS DE NEGOCIOS DE: Engorde
de ganado vacuno, Crianza de Truchas, Artesania textil, Derivados lacteos, Carne de
Alpaca y Fibra de Alpaca y Vicuia.

Los interesados deberan recoger el Formulario Estandar de Postulacion de Personas
Juridicas o Formulario Estandar de Postulaciéon de Personas Naturales, en la oficina del
Equipo Zonal de Puno de FONCODES sito en la Av. Floral 286 y en la Municipalidad de
Huancane.

l. REQUISITOS GENERALES Y PERFIL REQUERIDO PARA PERSONAS
JURIDICAS Y PERSONAS NATURALES

1.1. Requisitos Generales para Personas Juridicas

- Personas Juridicas de paises miembros del Banco, especializadas en las lineas de
negocios senaladas, y experiencia requerida para el cargo al que postula.

- Ficha RUC actualizada.

- No estar impedidos para prestar servicios en los proyectos que financia
FONCODES.

- No estar en la relacion de Agentes que incumplieron obligaciones de proyectos
financiados por FONCODES.

- Una misma institucién, con un equipo profesional diferente, podra postular para el
cargo de Ejecutor de Servicios, hasta en 4 Equipos Zonales de FONCODES.

- Formulario Estandar de Postulacion de Personas Juridicas.

- Carta de compromiso de los profesionales que conforman el equipo profesional de la
institucion, mediante la cual cada profesional compromete su participacion en caso la
institucion participe como Ejecutor de Servicios de Proyectos Productivos.

- Copia de la constitucion legal de la institucion.

1.2. Requisitos Generales para Personas Naturales

- Ciudadanos de paises miembros del Banco, especializados en las lineas de
negocios sefaladas y experiencia requerida para el cargo que postula.

- Ficha RUC actualizada.

- No estar impedidos para prestar servicios en los proyectos que financia
FONCODES.

- No estar en la relacion de Agentes que incumplieron obligaciones de proyectos
financiados por FONCODES.

- Curriculum Vitae de acuerdo al Formulario Estandar de Postulacion de Personas
Naturales.

- Los postulantes podran presentarse soélo a un Equipo Zonal de FONCODES.




- Gozar de buena salud (se solicitara el certificado respectivo antes de la suscripcion
de los Contratos de Locacion de Servicios).

- Residir en la zona de los proyectos mientras dure el plazo de vigencia de los
Contratos de Locacion de Servicios u Orden de Servicio.

1.3. Perfil Profesional Requerido para las Personas Juridicas y Personas Naturales
- Se detalla en el Formato No. 2 (Formato para la Convocatoria FONCODES) que sera
proporcionado por el Equipo Zonal a los interesados.

Il. CALENDARIO

2.1. Entrega del Formulario Estandar de Postulacion y absolucién de consultas
Lugar : Equipo Zonal FONCODES Puno, sito en la Av. Floral 286 - Puno y en la
Municipalidad de Huancane.

Fecha: Lunes 14 de agosto hasta el Lunes 21 de agosto del 2006, de 8:30 a.m. a
13:00 horas.

2.2. Presentacion del Formulario Estandar de Postulacién.
Lugar : Oficina del Equipo Zonal de FONCODES Puno, sito en la Av. Floral 286.
Fecha : Desde el Lunes 14 de agosto hasta el Viernes 25 de Agosto del 2006, de
8:30 a.m. a 13:00.

Puno, 13 de agosto del 2006
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FORMATO No. 2.

FORMATO PARA LA CONVOCATORIA FONCODES

PROGRAMA: “TERCERA ETAPA DEL PROGRAMA DE OPERACIONES DEL FONDO
NACIONAL DE COMPENSACION Y DESARROLLO SOCIAL-FONCODES IO
CONTRATO DE PRESTAMO N° 1421/0C-PECONVOCATORIA PUBLICA

CONVOCATORIA PUBLICA MIMDES-FONCODES PARA LA PRESELECCION DE
PERSONAS JURIDICAS Y PERSONAS NATURALES PARA EL CARGO DE EJECUTOR
DE SERVICIOS DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

La Republica de Peru ha recibido un préstamo del Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
para financiar el mencionado Programa. En el marco de este programa, se requiere efectuar
la preseleccion de PERSONAS JURIDICAS y PERSONAS NATURALES para el cargo de
Ejecutor de Servicios de Proyectos Productivos, a fin de proporcionar, a los nucleos
ejecutores de los proyectos productivos financiados por FONCODES, servicios de
capacitacion y asistencia técnica en los ejes tematicos de tecnologias productivas, gestion
empresarial y articulacion al mercado orientado a las LINEAS DE NEGOCIOS DE: Engorde
de ganado vacuno, crianza de truchas, artesania textil, Derivados lacteos, Carne de
Alpaca y Fibra de Alpaca y Vicuia.

l. INSTRUCCIONES A LOS POSTULANTES

1 La presente convocatoria tiene por objetivo, disponer de:

- Un registro de Personas Juridicas Preseleccionadas para el cargo de Ejecutor
de Servicios de Proyectos Productivos, especializadas en las lineas de
negocios financiables en el ambito del MCSE.

- Un registro de Personas Naturales Preseleccionadas para el cargo de Ejecutor
de Servicios de Proyectos Productivos, especializadas en las lineas de
negocios financiables en el ambito del MCSE, asi como en los ejes
tematicos de Tecnologia Productiva, Gestion Empresarial y Comercializacion
de Productos.

2. Los proyectos productivos financiados por FONCODES se localizan en Micro
corredores Socioecondmicos (MCSE) y comprenden los siguientes ejes tematicos:

Tecnologia Productiva. Es el conjunto de actividades de asistencia técnica,
capacitacion e informacion que se desarrollan para la transferencia de tecnologia
productiva y de los procesos productivos. El propésito de la transferencia de
tecnologias, es que el productor pueda adaptar y adoptar adecuadamente
tecnologias que demanden los proyectos productivos agrarios y no agrarios.

Gestion Empresarial. Consiste en desarrollar un conjunto de actividades con el
propésito de mejorar procesos de gestidon de los negocios rurales.

Articulacion al Mercado. Es la asistencia técnica, capacitacion e informacién con
el objeto de lograr el acceso de los productores al mercado a través de ferias
regionales, campanas de promocidén en los mercados locales, regionales, extra
regionales, entre otros; asimismo, para la organizacion de empresas de
comercializacion, elaboracion de estudios de diagndstico participativo a nivel de los



MCSE. También se prestara asistencia técnica en necesidades de certificacion y
registros de marca, envases y embalajes; contratos de compraventa; servicios y
turismo; y sondeo de mercados para identificar el potencial comercial de los
productos.

Las Personas Juridicas interesadas deberan designar a un equipo profesional
integrado por un minimo de 4 profesionales y hasta un maximo de 10,
incluyéndose en cada caso, a un Coordinador. Si, por ejemplo, el equipo estuviera
conformado por 7 profesionales, uno de ellos sera el Coordinador y de los 6
restantes, se recomienda de ser factible, que 2 de ellos cuenten con experiencia
en los ejes tematicos de tecnologia productiva, 2 en gestion empresarial y 2
comercializacion de productos.

A fin de facilitar la conformacién del equipo profesional, es factible que:

- Dos o0 mas instituciones se asocien, responsabilizandose una de ellas, de
efectuar la propuesta. Las instituciones que se asocien deben ser
especializadas en las lineas de negocios sefialadas.

- La institucién interesada invite a profesionales especializados en la las lineas
de negocios sefaladas para conformar al equipo profesional.

Las Personas Juridicas seran evaluadas sobre un total de 200 puntos, de
acuerdo a los criterios siguientes:

- La experiencia especifica institucional en las lineas de negocios sefaladas,
con un maximo de 40 puntos. (En el caso que 2 o mas instituciones
asociadas, se adicionaran los puntajes segun corresponda).

- La experiencia laboral especifica del equipo profesional en las lineas de
negocios sefialadas, hasta un maximo de 120 puntos; de lo cuales, un
maximo de 30 puntos se asignara Coordinador, un maximo de 30 a los
profesionales con experiencia en tecnologia productiva, un maximo de 30 a
profesionales con experiencia en gestion empresarial y un maximo de 30 a
profesionales con experiencia en la comercializacion de productos. El puntaje
total por eje tematico se obtendra a partir del promedio aritmético de los
puntajes asignados a los profesionales propuestos.

- Entrevista personal, hasta un maximo de 40 puntos. Las Personas Juridicas
que, luego de la evaluacion curricular, obtengan un minimo de 80 puntos,
pasaran a la entrevista personal. El Equipo Zonal efectuara la comunicacion
respectiva.

- Seran preseleccionadas las Personas Juridicas que obtengan, por lo
menos, un puntaje total de 120 puntos, considerando la experiencia
especifica institucional,. la experiencia laboral especifica del equipo
profesional y entrevista personal dirigida al representante legal o coordinador
de equipo.

Las Personas Naturales podran postular para el cargo de Ejecutor de Servicios de
Proyectos Productivos para uno, dos o tres de los ejes tematicos siguientes:

1. Tecnologia productiva.
2. Gestion empresarial.
3. Comercializacion de productos.

Las Personas Naturales seran evaluadas sobre un maximo de 100 puntos,
considerando los criterios siguientes:



- La formacién académica, hasta un maximo de 10 puntos.

- Capacitacion especializada, hasta una maximo de 5 puntos; experiencia
general, hasta un maximo de 14 puntos; experiencia especifica hasta un
maximo de 51 puntos; y entrevista personal, hasta un maximo de 20 puntos.

- Las Personas Naturales que, luego de la evaluacién curricular, obtengan por
lo menos 40 puntos, pasaran a la entrevista personal. El Equipo Zonal
efectuara la comunicacion respectiva.

- Seran preseleccionadas las Personas Naturales que por lo menos un
puntaje total de 60 puntos.

7. Los interesados deberan recoger el Formulario Estandar de Postulacion de Personas
Juridicas o Formulario Estandar de Postulacion de Personas Naturales, en la Oficina
del Equipo Zonal de FONCODES, sito en la Av. Floral 286 y en la Municipalidad de
Huancané, a partir del dia Lunes 14 de agosto hasta el Lunes 21 de agosto del 2006.

El Equipo Zonal absolvera las consultas que los interesados estimen conveniente
realizar. Se podra convocar a los interesados a una o0 mas reuniones para absolver
las consultas.

Los postulantes que cumplan con los requisitos generales y perfil profesional
requerido, podran presentar el Formulario Estandar de Postulacion correspondiente, a
la Direccion Zonal Puno de FONCODES sito en la Av. Floral 286, desde el Lunes 14
de agosto hasta el viernes 25 de Agosto del 2006 (desde 8:30 am hasta las 13:00 ).
La presentacion de esta informacién en otro formulario no sera considerada.

Il. REQUISITOS GENERALES y PERFIL REQUERIDO PARA PERSONAS JURIDICAS

1 Requisitos Generales para Personas Juridicas
- Personas Juridicas de paises miembros del Banco, especializadas en las
lineas de negocios senaladas y experiencia requerida para el cargo que
postula.

- Ficha RUC actualizada.

- No estar impedidos para prestar servicios en los proyectos que financia
FONCODES.

- No estar en la relacion de Agentes que incumplieron obligaciones de
proyectos financiados por FONCODES.

- Una misma institucion, con un equipo profesional diferente, podra postular
para el cargo de Ejecutor de Servicios, hasta en 4 Equipos Zonales de
FONCODES.

- Formulario Estandar de Postulacion de Personas Juridicas.

- Carta de compromiso para cada uno de profesionales que conforman el
equipo profesional, mediante la cual comprometen su participacion en caso la
Persona Juridica participe como Ejecutor de Servicios.

- Copia de la constitucion legal de la Persona Juridica.



2 Perfil Requerido para Personas Juridicas

2.1.

2.2,

2.21.

De la Persona Juridica
Experiencia institucional minima de 3 anos.

Experiencia como oferente de servicios en tecnologias productivas
relacionadas a las lineas de negocios senaladas, en zonas rurales.

Experiencia como oferente de servicios en gestion empresarial, en zonas
rurales.

Experiencia en la comercializacion de productos relacionados a las lineas de
negocios seialadas, en zonas rurales.

De los Integrantes del Equipo Profesional de la Persona Juridica

Para el Coordinador

Profesional titulado en Ciencias Agrarias, Economia, Administracién o
formacion equivalente.

Experiencia laboral minima de 3 afos en el ejercicio de la profesion.

Cursos de especializacion en gestion empresarial o similares, realizados en
los ultimos 5 afios.

Experiencia como Administrador de organizaciones publicas o privadas.

Director o Coordinador de proyectos productivos con enfoque de mercado, en
el sector rural.

Conocimiento del idioma o dialecto de la zona.

2.2.2. Para el Eje Tematico de Tecnologia Productiva

2.2.3.

Profesional titulado como Ingeniero Agrénomo, Médico Veterinario, Ing.
Zootecnista, Ingeniero Pesquero, Ingeniero en Industrias Alimentarias o
formacion equivalente.

Experiencia laboral minima de 3 afos en el ejercicio de la profesion.

Cursos de especializacion en extension agraria o similares, realizados en los
ultimos 5 anos.

Experiencia laboral, como oferente de servicios en tecnologias productivas
relacionadas a las lineas de negocios senaladas, en zonas rurales.

Experiencia laboral en la capacitacién de productores sobre tecnologias
productivas relacionadas a las lineas de negocios sefaladas

Conocimiento del idioma o dialecto de la zona.

Para el Eje Tematico de Gestion Empresarial

Profesional titulado en Administracion, economia o formacion equivalente.



Experiencia laboral minima de 3 afios en el ejercicio de la profesion.

Cursos de especializacion en gestidbn empresarial o similares, realizados en
los ultimos 5 afios.

Experiencia laboral como oferente de servicios de gestion empresarial en
zonas rurales.

Experiencia laboral en la capacitacion de productores en temas de gestion
empresarial, en zonas rurales.

Conocimiento del idioma o dialecto de la zona.
Para el Eje Tematico de Comercializaciéon de Productos

Profesional titulado en Ciencias Agrarias, Economia, Administracién o
formacion equivalente.

Experiencia laboral minima de 3 afios en el ejercicio de la profesion.

Cursos de especializacion en marketing, agronegocios o similares, realizados
en los ultimos 5 afos.

Experiencia laboral en la comercializacion de productos relacionados a las
lineas de negocios senaladas, en zonas rurales.

Experiencia en la investigacion y/o desarrollo de mercados de productos
relacionados a las lineas de negocios senaladas, en zonas rurales.

Conocimiento del idioma o dialecto de la zona.

lll. REQUISITOS GENERALES Y PERFIL PROFESIONAL PARA PERSONAS

NATURALES
3.1. Requisitos Generales para Personas Naturales

Ciudadanos de paises miembros del Banco, especializados en las lineas de
negocios sefaladas y experiencia requerida para el cargo al que postula.

Ficha RUC actualizada.

No estar impedidos para prestar servicios en los proyectos que financia
FONCODES.

No estar en la relacion de Agentes que incumplieron obligaciones de
proyectos financiados por FONCODES.

Curriculum vitae de acuerdo al Formulario Estandar de Postulacion de
Personas Naturales.

Los postulantes podran presentarse so6lo a una Equipo Zonal de FONCODES.

Gozar de buena salud (se solicitara el certificado respectivo antes de la
suscripcion de los Contratos de Locacion de Servicios).



3.2.

3.2.1.

Residir en la zona de los proyectos mientras dure el plazo de vigencia de los
Contratos de Locacion de Servicios.

Perfil Profesional Requerido para Personas Naturales

Para el Eje Tematico de Tecnologia Productiva

Profesional titulado como Ingeniero Agrénomo, Médico Veterinario, Ing.
Zootecnista, Ingeniero Pesquero, Ingeniero en Industrias Alimentarias, o
formacion equivalente.

Experiencia laboral minima de 3 afos en el ejercicio de la profesion.

Cursos de especializacion en extension agraria o similares realizados en los
ultimos 5 afios.

Experiencia laboral, como oferente de servicios en tecnologias productivas
relacionadas a las lineas de negocios senaladas, en zonas rurales.

Experiencia laboral en la capacitacién de productores sobre tecnologias
productivas relacionadas a las lineas de negocios senaladas, en zonas
rurales.

Conocimiento del idioma o dialecto de la zona.

3.2.2. Para el Eje Tematico de Gestion Empresarial

3.2.3.

Profesional titulado en Administracién, Economia, o formacion equivalente.
Experiencia laboral minima de 3 afos en el ejercicio de la profesion.

Cursos de especializacion en gestidon empresarial o similares, realizados en
los ultimos 5 afios.

Experiencia laboral como oferente de servicios de gestion empresarial, en
zonas rurales.

Experiencia laboral en la capacitacion de productores en temas de gestion
empresarial, en zonas rurales.

Conocimiento del idioma o dialecto de la zona.

Para el Eje Tematico de Comercializacion de Productos

Profesional titulado en Ciencias Agrarias, Economia, Administracién o
formacion equivalente.

Experiencia laboral minima de 3 afios en el ejercicio de la profesion.

Cursos de especializacion en marketing, agro negocios o similares,
realizados en los ultimos 5 afios.

Experiencia laboral en la comercializacion de productos relacionados a las
lineas de negocios senaladas, en zonas rurales.



- Experiencia en la investigacion y/o desarrollo de mercados de productos
relacionados a las lineas de negocios senaladas, en zonas rurales.

- Conocimiento del idioma o dialecto de la zona.

IV. CRONOGRAMA

Fecha de publicacion de Ia
" | convocatoria en un diario de mayor
circulacion del departamento

Domingo 13 Agosto del 2006

Periodo de entrega del Formulario

Desde el Lunes, 14 de Agosto hasta el

pre seleccionados.

2. Estandar de  Postulacién y| Lunes 21 de Agosto del 2006 desde 8:30
absolucion de consultas am hasta la 13:00 horas.
Eg:‘gﬂ&riode péifg:;crlon cﬁ Desde el Lunes 14 de Agosto hasta el

3 . , . Viernes 25 de Agosto del 2006, desde 8:30
Postulaciéon 'y Curriculum Vitae :

o am hasta las 13:00 horas.

documentado con copia simple

4 Periodo para realizar la evaluacion | Desde el Sabado 26 de Agosto hasta el

" | curricular y entrevista personal Martes 29 de agosto, de 8.30 a.m. a 13.00
horas
5 Publicacion de la lista preliminar de Miércoles 30 de Agosto del 2006

Periodo para el reclamo vy
6. | absolucion de la lista preliminar de
pre seleccionados.

Miércoles 30 de Agosto al Viernes 1° de
Setiembre 2006

Fecha de envio de lista de
7 |seleccion a la UGFDP para la
solicitud de la No Objecién del BID.

Sabado Viernes, 02 de setiembre del 2006

Durante el periodo referido a la presente convocatoria, un profesional del Equipo Zonal
respectiva atendera a los interesados, incluso en los dias no laborables, en el horario de
8:30 am hasta las 13:00 tanto para la entrega del Formulario Estandar de Postulacién y
absolucién de consultas, asi como, para recepciéon del Formulario Estandar de

Postulacion.

LUEGO DE LA NO OBJECION DEL BID, el Equipo Zonal procedera a la publicacién de

la Lista Definitiva de Postulantes Preseleccionados para participar como Ejecutores de

Servicios de Proyectos Productivos.

LUGAR DE PRESENTACION: Los

formularios de  postulacién  seran

recepcionados en la sede del Equipo Zonal de Puno, sito en la Av. Floral 286-Puno.

Puno, 13 de agosto del 2006

Jefe Zonal FONCODES..............cooiiiiiiiennn,
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FORMATO No.3.

FORMULARIO ESTANDAR DE
POSTULACION DE PERSONAS
JURIDICAS

CARGO AL QUE POSTULA:

PROGRAMA “TERCERA ETAPA DEL PROGRAMA DE OPERACIONES DEL FONDO
NACIONAL DE COMPENSACION Y DESARROLLO SOCIAL-FONCODES 1110

CONTRATO DE PRESTAMO N° 1421/0C-PE

DATOS GENERALES DE LA PERSONA JURIDICA

Nombre de la Persona
Juridica

FECHA DE CONSTITUCION DE
LA PERSONA JURIDICA :

Fecha

NOMBRE DEL
REPRESENTANTE LEGAL

D. N. | DEL REPRESENTANTE
LEGAL

DIRECCION DE
LA PERSONA
JURIDICA:

Avenida / Calle Ne°

DISTRITO, PROVINCIA'Y
DEPARTAMENTO:

TELEFONOS:

CELULAR:

10



CASILLA: CORREO
ELECTRONICO

*Adjunto se presenta el curriculum Vitae de la persona Juridica y de cada integrante
del Equipo Profesional documentado con fotocopias simples .De ser calificado para la
entrevista personal ,se presentaran los documentos originales.|

11



1.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LA PERSONA JURIDICA

Adjunto al presente Formulario, se presentara una copia de los documentos
expedidos por el centro laboral respectivo en los que se evidencie la experiencia
especifica de la institucion, REFERIDA SOLO A LOS ULTIMOS 10 ANOS. Para lo
cual se requiere la informacion siguiente

Fecha
Nombre de Cargo Descripcion de Fecha de
No. | la Entidad o Desempefiado del trabajo Inicio | Culminacién | Tiempo
Empresa realizado (Mes/ | (Mes/ Ano)
Anho)

EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA DEL EQUIPO PROFESIONAL
PROPUESTO POR LA PERSONA JURIDICA

Las Personas Juridicas interesadas deben proponer a un equipo profesional integrado
por un minimo de 4 profesionales y hasta un maximo de 10.

Adjunto al presente Formulario, se presentara_una copia de los documentos
expedidos por el centro laboral respectivo en los que se evidencie la experiencia
especifica de cada profesional referida solo a los ultimos 10 anos. Se presentara
para cada profesional, y por separado, la informacion que se indica en el cuadro

siquiente:

Nombre del Profesional

Empresarial o Comercializacion de Productos).

Nombre de Cardo Descripcion f:lc lila de Fecha de
No. | la Entidad o 90 del trabajo ¢1o Culminacioén | Tiempo
Desempeiiado . (Mes/ ~
Empresa realizado Afio) (Mes/ Aiho)

Asimismo, para cada integrante del equipo profesional se presentara como anexo la
presente formulario, una Carta de Compromiso, mediante la cual comprometen su
participacion, en caso la Persona Juridica participe como Ejecutor de Servicios de
Proyectos Productivos.

12




3. REFERENCIAS PERSONALES

En la presente seccion, el postulante detallara las referencias de Personas
Juridicas (minimo una).

No.

Nombre de
la Entidad o
Empresa

Cargo de la
Referencia

Nombre de
la
persona

Teléfonos

Declaro que la informacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, la
Persona Juridica a la que represento, autoriza su investigacion. De ser
contratado y de verificarse que la informacion sea falsa acepto expresamente
que la entidad proceda al retiro automatico de la institucién, sin perjuicio de
aplicarse las sanciones legales que correspondan. (La atribucién de puntaje a los
postulantes se basara estrictamente sobre la informacién registrada en los presentes
formularios. Todo respaldo adicional servird para validar dicha informaciéon y nunca

podra servir a mejorar la experiencia indicada en el presente formulario).

Fecha:

Firma del Representante Legal de la
Persona Juridica

13
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FORMATO No. 4.

FORMULARIO ESTANDAR DE
POSTULACION DE
PERSONAS NATURALES

CARGO AL QUE POSTULA:

EJECUTOR DE__SERVICIOS DE PROYECTOS PRODUCTIVOS, EN_ LA(S)
ESPECIALIDAD(ES) DE................ (Tecnologia Productiva, Gestion Empresarial o
Comercializaciéon de Productos).

PROGRAMA “TERCERA ETAPA DEL PROGRAMA DE OPERACIONES DEL FONDO
NACIONAL DE COMPENSACION Y DESARROLLO SOCIAL-FONCODES IO

CONTRATO DE PRESTAMO N° 1421/0C-PE

DATOS PERSONALES.-

Apellido Paterno Apellido Materno Nombres

LUGAR Y FECHA DE
NACIMIENTO:

Lugar dia mes ARo

NACIONALIDAD:

D.N. I

DIRECCION:

Avenida / Calle N° Dpto

ZONA:

CIUDAD:

TELEFONO:

CELULAR:

CASILLA: CORREO
ELECTRONICO
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* Adjunto se presenta el Curriculum Vitae documentado con fotocopias simples. De ser calificado para la

entrevista personal se presentaran los documentos originales.

1.

FORMACION ACADEMICA

1.1. GRADO ACADEMICO

La informacién a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa. Los
postulantes que pasan a la entrevista personal deben presentar a la Oficina del
Equipo Zonal, en la misma fecha de la entrevista, los documentos originales de los
diplomas o certificaciones correspondientes.

Fecha de
Grado Extension del _ _ _ )

Académi Especialidad | Titulo o estudio | Universidad Ciudad/ Pais
cadémico .
realizado
(Mes/Aifio)

1.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA

Consignar la capacitacion especializada, segun el perfil requerido (extension
agraria, marketing, agronegocios, gestion empresarial o similares, segun el caso)
realizados en los ultimos 5 afnos. Los postulantes que pasan a la entrevista personal
deben presentar al Equipo Zonal, en la _misma fecha de la entrevista, los
documentos originales de la constancias o certificaciones correspondientes,
referida solo de los ultimos 5 anos.

Centro de - Total de
Estudios Especialidad Fecha horas

EXPERIENCIA GENERAL DE TRABAJO

En la presente seccion el candidato debera detallar en cada uno de los cuadros
siguientes, solo las funciones/tareas cumplidas en cada una de las areas que seran
calificadas. En el caso de haber ocupado varios cargos en una entidad, mencionar cuales
y completar los datos respectivos. Los postulantes que pasan a la_entrevista personal
deben presentar a la Oficina del Equipo Zonal, en la misma fecha de la entrevista, los

documentos originales de las certificaciones de trabajo, referida solo a los ultimos 10

anos.

Consignar la experiencia general de trabajo en el ejercicio de la profesion:
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Nombre de Cardo Descripcion Fecha de Fecha de Tiembo
No. | la Entidad o Desem %ﬁado del trabajo |Inicio(Mes/| Culminacion P
Empresa P realizado Ano) (Mes/ Aho)

EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA

Experiencia profesional acumulada en el area especifica de acuerdo al perfil profesional
al cargo que postula.

Detallar en el cuadro siguiente, la experiencia profesional especifica, segun el cargo al
que postula. Los postulantes que pasan a la entrevista personal deben presentar a la
Oficina del Equipo Zonal, en la misma fecha de la entrevista, los documentos originales
expedidos por el centro laboral respectivo en los que se evidencie la experiencia
especifica, referida solo a los ultimos 10 anos.

Nombre de la Descripcion Fecpq Fecha de
. Cargo ) de Inicio S -
No.| Entidad o ~ del trabajo Culminacioén | Tiempo
Desempeiiado . (Mes/ ~
Empresa realizado - (Mes/ Aiho)
Ano)
ENTREVISTA PERSONAL

Se efectuara una entrevista personal a los postulantes, la misma que estara a cargo del
Comité de Evaluacion, que permita evaluar el conocimientos técnicos de los postulantes,
entre otros aspectos relacionados al cargo a que postula.

REFERENCIAS PERSONALES.

En la presente seccion el candidato debera detallar las referencias personales
correspondientes (minimo una).

Nombre de Cargo Nombre
No.| la Entidad o de la de la Ano Teléfonos
Empresa Referencia persona

Declaro que la informacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su
investigacion. De ser contratado y de verificarse que la informaciéon sea falsa acepto
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expresamente que la entidad proceda a mi retiro automatico, sin perjuicio de aplicarse
las sanciones legales que me correspondan. (La atribucion de puntaje a los postulantes se
basara estrictamente sobre la informacion registrada en los presentes formularios. Todo
respaldo adicional servira para validar dicha informaciéon y nunca podra servir a mejorar la
experiencia indicada en el presente formulario).

Fecha:

Firma del Postulante

Nombre:
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