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CONVOCATORIA 2010 

EQUIPO ZONAL FONCODES – TARAPOTO 

EL  FONDO  DE  COOPERACIÓN  PARA  EL  DESARROLLO  SOCIAL  –  FONCODES,  de 
conformidad  a  lo  establecido  en  la  Directiva  Nº  04–2010  ­  FONCODES/UGPI/UGFDP/UGDCIC, 
“Procedimientos para la Convocatoria, Calificación y Asignación de Agentes para los Proyectos de 
Infraestructura Social y Económica – Productiva”, efectúa la presente convocatoria para su registro 
de Agentes: CAPACITADORES SOCIALES. 

1.  PROFESIONES 
Profesional  o  bachiller  en  Ciencias  de  la  Educación,  Ciencias  Sociales,  Ciencias  de  la 
Salud, Ciencias Económicas, Ciencias Administrativas, Ciencias Agrarias, Comunicadores 
Sociales u otras profesiones afín. 

2.  CONVOCATORIA 
La recepción de documentos se realizará desde el 31 de Marzo hasta el 09 de Abril del 
2010, en  las oficinas del Equipo Zonal FONCODES – Tarapoto,  sito en el Jr. Sucre 229 
Bario Comercio – Tarapoto, en horario de oficina. 

3.  REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES 
Los “postulantes”  deberán reunir los requisitos y condiciones siguientes: 
a.  Ser persona natural. 
b.  Deberá contar con Titulo profesional o grado académico de Bachiller. 
c.  Declaración Jurada de que goza de buena Salud y tiene disponibilidad para viajar a 

cualquier lugar de la jurisdicción Zonal. 
d.  Declaración Jurada de no estar inhabilitado para contratar con el Estado. 
e.  No estar inscrito en alguno de los módulos de la Base de Datos a que se refiere el 

Instructivo  para  la  aplicación  de  la Resolución  de  la  Dirección Ejecutiva Nº  062­ 
2002­FONCODES/DE,  aprobado  por  la  resolución  de  la  Dirección  Ejecutivo  Nº 
227­2002­FONCODES/DE. 

f.  Presentar  adecuadamente  el  “Formulario  Estándar  (Anexo  Nº  02)  (impreso  y  en 
medio magnético o correo electrónico) y currículo vitae documentado. 

g.  La especialidad de los postulantes debe corresponder a lo establecido en el Anexo 
Nº 03 de la presente Directiva. 

4.  REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CAPACITADORES SOCIALES 
a.  Profesional o bachiller en Ciencias de la Educación, Ciencias Sociales, Ciencias de 

la  Salud,  Ciencias  Económicas,  Ciencias  Administrativas,  Ciencias  Agrarias, 
Comunicadores  Sociales  u  otras  profesiones  afines  al  trabajo  de  desarrollo  de 
capacidades sociales en ámbitos urbanos y/o rurales. 

b.  Experiencia  laboral  general  relacionada  con  el  ejercicio  de  la  especialidad 
comprobada  mínima  de  2  años  contabilizados  a  partir  de  la  obtención  del 
bachillerato. 

c.  Experiencia laboral especializada comprobada mínima de 1 año en capacitación de 
adultos  en  zonas  urbanas  y/o  rurales,  contabilizado  a  partir  de  la  obtención  del 
bachillerato. 

d.  Participación en cursos o  talleres    relacionados con el desarrollo urbano y/o rural 
(género, medio ambiente, ciudadanía, interculturalidad, desarrollo económico local. 
Planificación  participativa,  enseñanza  en  técnicas  de  educación  para  adultos  y 
otros relacionados).
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e.  De  preferencia  con  conocimiento  del  idioma  o  dialecto  de  la  zona  donde 
desarrollará sus actividades. 

f.  De preferencia  con residencia comprobada en el ámbito del Equipo Zonal donde 
prestará sus servicios y conocer la idiosincrasia de la comunidad. 

g.  Poseer  competencias  comunicativas,  de  liderazgo,  capacidad  para  trabajar  en 
equipo,  manejo  de  técnicas  y  metodologías  participativas  para  trabajar  con 
poblaciones adultas urbanas y rurales. 

h.  Manejo de herramientas informáticas básicas (Word, Excel, Internet). 

5.  CRONOGRAMA  DEL PROCESO DE CONVOCATORIA 

MAYOR  INFORMACION  EN:  Oficina  Zonal  FONCODES  –  Tarapoto,  Jr.  Sucre  229  Barrio 
Comercio – Tarapoto, Teléfono: 042 – 527079, solicitar el Formulario Estándar de Postulación al 
correo electrónico: adavila@foncodes.gob.pe o visitando la Pagina Web: www.foncodes.gob.pe. 

N°  ACTIVIDADES  FECHAS 
01  Publicación de Convocatoria  31/03/2010 
02  Recepción de documentos 

(Formulario de postulación y currículo vitae documentado) 
31/03/2010 

al 
09/04/2010 

03  Evaluación Curricular  31/03/2010 
al 

10/04/2010 
04  Publicación de Primera lista para entrevista personal.  06/04/2010 
05  Entrevista personal  09/04/2010 
06  Publicación de Segunda Lista Para entrevista personal.  10/04/2010 
07  Entrevista Personal  12/04/2010 
08  Publicación de la pre­lista de los postulantes Aptos para el servicio.  13/04/2010 
09  Presentación de Reclamos  14/04/2010 
10  Absolución de Reclamos  15/04/2010 
11  Publicación Final de Resultados por Orden de mérito.  16/04/2010


